
 

P R A K T I K U M S V E R T R A G 

zwischen 

Name des Unternehmens:  __________________________________________ 

Anschrift des Unternehmens:  __________________________________________ 

PLZ, Ort:    __________________________________________ 

(im Folgenden „Betrieb“ genannt) 

und 

Name des Praktikanten:  __________________________________________ 

Anschrift des Praktikanten:  __________________________________________ 

PLZ, Ort:    __________________________________________ 

(im Folgenden „Praktikant“ genannt) 

§ 1 Ansprechpartner im Betrieb 

Der Ansprechpartner im Betrieb für den Praktikanten ist: 

Name des Ansprechpartners:  __________________________________________ 

Position im Unternehmen:  __________________________________________ 

Telefonnummer:   __________________________________________ 

E-Mail-Adresse:   __________________________________________ 

 

 

§ 2 Beginn und Dauer des Praktikums 
Das Praktikum beginnt am ______. ______._______ und endet am ______. ______._______. 
Eine Verlängerung des Praktikums bedarf der schriftlichen Zustimmung beider Vertragsparteien.  

 

§ 3 Inhalte der betrieblichen Lernphase 
Der Praktikant wird in folgenden Bereichen ausgebildet: 

• __________________________________________  

• __________________________________________ 

• __________________________________________ 

• __________________________________________ 

Die genauen Inhalte können je nach Bedarf angepasst werden. 

  



 

P R A K T I K U M S V E R T R A G 

 

§ 4 Versicherungsschutz während des Praktikums 
Der Praktikant ist während des gesamten Praktikums über den Träger „Mathias Becker e.K.,  
Zum Geisberg 5a, 66740 Saarlouis“ versichert. Der Versicherungsschutz umfasst sowohl die 
gesetzliche Unfallversicherung als auch die Haftpflichtversicherung. 

 

§ 5 Verpflichtung zur Unterweisung in Sicherheitsvorschriften 
Der Betrieb verpflichtet sich, den Praktikanten vor Beginn seiner Tätigkeit bzw. am ersten Tag / 
Beginn des Praktikums, in die geltenden Sicherheitsvorschriften einzuweisen.  

Diese Unterweisung erfolgt durch genannten Ansprechpartners im Betrieb (§1). Der Praktikant 
bestätigt mit seiner Unterschrift, dass er die Sicherheitsvorschriften verstanden hat und sich 
verpflichtet, diese einzuhalten. 

 

§ 6 Vergütung 
Es besteht zwischen beiden Vertragsparteien keinen Anspruch auf Urlaub und Vergütung während 
der Dauer des Praktikums.  

 

§ 7 Schlussbestimmungen 
Änderungen und Ergänzungen dieses Vertrages bedürfen der Schriftform. Mündliche 
Nebenabreden bestehen nicht. Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein oder 
werden, so bleibt die Wirksamkeit der übrigen Bestimmungen unberührt. 

 

 
 

 

Ort, Datum: ____________________________                     ________________________________________ 

                    (Unterschrift Betrieb) 
 
 

Ort, Datum: ____________________________                     ________________________________________ 

                                                                                                                               (Unterschrift Praktikant/in) 

 

Ort, Datum: ____________________________                     ________________________________________ 

                                                                                                                          (Unterschrift Mathias Becker e.K.) 


