BECKER:GRUPPE

Qualifizierte/r Lernbegleiter/-in
fur Sifa 3.0

In der modernen Sifa-Qualifizierung nach dem LERNBEGLEITER/IN VS.

DGUV-Konzept ,Sifa 3.0“ spielen DOZENT/IN

Lernbegleiterinnen und Lernbegleiter eine Als Lernbegleiterin oder Lernbegleiter sind Sie

zentrale Rolle: Sie unterstiitzen und motivieren nicht einfach klassische Dozentin  oder
klassischer Dozent, sondern gestalten Lernen

angehende Fachkrafte fir Arbeitssicherheit und

zwar digital, vor Ort und im personlichen auf Augenhdhe.

Austausch. Unsere Qualifizierung bereitet Sie Sie unterstiitzen die Teilnehmenden individuell

gezielt auf diese Aufgabe vor. Sie lernen, und fordern deren Selbststandigkeit.
Lernprozesse kompetent zu begleiten, Gruppen Statt Frontalunterricht und Theorie-Monologen
zu moderieren sowie fachlich und methodisch zu setzen Sie auf aktive Lernmethoden, Austausch

unterstiitzen. und praxisnahe Impulse.

Die Qualifizierung richtet sich an alle, die Lern- . ) ) )
Sie schaffen einen Lernraum, in dem Mitdenken,

T . Mitgestalten und Weiterentwickeln im
unabhangig davon, ob bereits Vorerfahrungen als Mittelpunkt stehen. Modern, flexibel und nah an
Sifa vorhanden sind oder nicht. Durch den der Realitat im Arbeitsschutz.

modularen Aufbau mit Online-Unterricht,

prozesse im Arbeitsschutz mitgestalten mochten,

2.095,00 €

Selbstlernphasen und Prasenzmodulen bleiben
(zzgl. ges. MwSt.)

Sie flexibel und praxisnah am Thema. pro Teilnehmenden

Wer wir sind

Das Familienunternehmen in zweiter Generation AnmEldung
steht fiir ein umfassendes Portfolio in den
Befelchen Arbe'ltsschutz, Brandschutz und Melden Sie sich
Priifungen. Ein E-Learning-Portal flr R .
Unterweisungen und die Arbeitsschutzakademie ganz einfach iiber
runden unser Leistungsspektrum ab. den QR-Code fiir

unsere Schulung an. [=]
Jahre Erfahrung Zufriedene Kunden

06831 50151 0 | info@becker-gruppe.com | Werner-von-Siemens-Stralle 15 ¢, Saarwellingen


tel:06831501510
tel:06831501510
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	Sie schaffen einen Lernraum, in dem Mitdenken, Mitgestalten und Weiterentwickeln im Mittelpunkt stehen. Modern, flexibel und nah an der Realität im Arbeitsschutz.
	LERNBEGLEITER/IN VS. DOZENT/IN
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