
Einführung in die Führung
Führungskompetenzen entwickeln
Teamentwicklung
Rollenwechsel verstehen
Grenzen setzen
Entwicklung einer eigenen
Führungsidentität
Unternehmenswerte und
Zukunftsstrategien
Selbstmanagement für Führungskräfte
Praktische Übungen und Rollenspiele
Abschluss-Workshop
Arbeitsschutz und Verantwortung der
Führungskräfte

Unsere Brandschutz- undUnsere Brandschutz- und
Evakuierungsmodule -Evakuierungsmodule -  
Im Ernstfall effizient agierenIm Ernstfall effizient agieren

Unsere Brandschutz- und
Evakuierungsmodule - 
Im Ernstfall effizient agieren

zzgl. MwSt 
und Anfahrt

Wer wir sind

Jahre Erfahrung Zufriedene Kunden

I NHALTDiese Schulung unterstützt Führungskräfte dabei,
ihre Kompetenzen gezielt auszubauen und mit
Selbstvertrauen berufliche Ziele zu definieren und
umzusetzen. 

Durch strukturiertes Feedback und gezielte
Reflexion wird das eigene Führungsverhalten
weiterentwickelt, die Fähigkeit zur Konfliktlösung
gestärkt und die Zusammenarbeit im Team
verbessert. 

Ergänzend dazu vermittelt die Schulung praxisnahe
Strategien für ein effektives Stressmanagement und
eine gesunde Work-Life-Balance.

Anmeldung

Melden Sie sich
ganz einfach über
den QR-Code für
unsere Schulung an.

Coaching für Führungskräfte und
Teamleitende

695,00 €
(zzgl. ges. MwSt.) 

pro Teilnehmenden 

Das Familienunternehmen in zweiter Generation
steht für ein umfassendes Portfolio in den
Bereichen Arbeitsschutz, Brandschutz und
Prüfungen. Ein E-Learning-Portal für
Unterweisungen und die Arbeitsschutzakademie
runden unser Leistungsspektrum ab.

+ 2000+30
06831 50151 0 | info@becker-gruppe.com | Werner-von-Siemens-Straße 15 c,  Saarwellingen

tel:06831501510
tel:06831501510
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